ESTRUCTURA ORGANICA
COMITE EJECUTIVO ESTATAL

‘ Denominacién del area

Denominacion del puesto

Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado) ‘ Denominacién de la norma | Atribuciones, responsabilidades y/o funciones, segtin sea el caso

COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO
COMITE EJECUTIVO

SECRETARIA GENERAL ~ SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA DE TRABAJO Y SECRETARIA DE TRABAJO Y CONFLICTOS

SECRETARIA DE FINANZAS SECRETARIA DE FINANZAS

SECRETARIA DE ACTAS, ACI SECRETARIA DE ACTAS, ACUERDOS Y PUBLICACIONES
SECRETARIA DE ORGANIZA SECRETARIA DE ORGANIZACION Y RELACIONES
SECRETARIA DE EDUCACIO SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION
SECRETARIA DE ORIENTACI SECRETARIA DE ORIENTACION E IDEOLOGIA SINDICAL
SECRETARIA DE PREVISION SECRETARIA DE PREVISION Y ASISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PRENSA, PROPAGANDA Y DIFUSION

SECRETARIA DE ACCION POLITICA

ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL
ESTATUTO SUTCECYTENL

a) Representar legalmente a “El Sindicato” ante los directivos, autoridades e instancias que se requiera. b) Responsabilizarse mancomunadamente con el Secretario d
a) Intervenir en las gestiones necesarias para exigir el cumplimiento del Contrato Colectivo de Trabajo y Condiciones Generales de Trabajo. b) Vigilar el cumplimiento
a) Llevar la contabilidad del manejo de todos los recursos econémicos y materiales del “SUTCECYTENL”. b) Implementar el sistema financiero de “El Sindicato” de man
a) Levantar las Actas de las sesiones del Comité Ejecutivo Estatal y Congreso, dando lectura de ellas en la siguiente sesidn a efecto de que se apruebe o ratifique. b) Re
a) Mantener actualizado el padrén de miembros de “El Sindicato”, gestionando diligentemente la informacién de los Comités Delegacionales y Representaciones sind
a) Planear y programar actividades tendientes al impulso de la cultura, educacion fisica y practicas deportivas entre miembros de las Delegaciones y Representaciones sir
a) Conocer e intervenir en los asuntos relacionados con la orientacion ideoldgica y politica sindical de todos los miembros de “El Sindicato”. b) Promover toda clase de ev
a) Analizar las prestaciones sociales recibidas por los miembros de “El Sindicato”. b) Tramitar todo asunto relativo a los servicios médicos, de prevision y asistencia soc
a) Planificar, coordinar y ejecutar la politica de comunicacion del sindicato, garantizado la difusion oportuna, veraz y estratégica de informacion institucional, fortaleci
a) Disefiar, coorindar y ejecutar la estrategia politica del Sindicato, orientada al a defensa, promocién y ampliacién de los trabajadores del CECyTENL, asi como la incic

SUTCECYTENL



